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o, J u nta Conseje‘r'fa de Emp'leo, .
Formacion y Trabajo Autonomo

el de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Union Europea

Fondo Social Europeo

*
*

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEQ, POR LA QUE SE CONCEDE
UNA SUBVENCION DIRIGIDA AL MANTENIMIENTO DEL EMPLEQ ASALARIADO EN EMPRESAS AFECTADAS POR
UN EXPEDIENTE DE REGULACION TEMPORAL DE EMPLEO TRAS LA DECLARACION DEL ESTADO DE ALARMA,
REGULADA POR EL DECRETO-LEY 4/2021, DE 23 DE MARZO, A FEDERACION ANDALUZA DE NATACION, EN
RELACION CON EL EXPEDIENTE SC/MTE/6187/2021

. -
Andaluda #**
se mueve con Europa

Visto el expediente arriba referenciado instruido en virtud de la solicitud presentada por D./Dfia. FRANCISCO LUIS OLMOS GARCIA,
con NIF 44272799F en calidad de representante legal de la persona o entidad FEDERACION ANDALUZA DE NATACION, , con la
finalidad de que le sea concedida una subvencion dirigida al mantenimiento del empleo asalariado de empresas afectadas por un
expediente de regulacion temporal de empleo, regulada por el Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, por el que se adoptan diversas
medidas, con caracter urgente y extraordinario, como consecuencia de la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19), resultan
los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 05/04/2021 tuvo entrada en el Registro Electrénico Unico de la Junta de Andalucia la solicitud antes citada
formulada en el modelo normalizado y por los cauces establecidos en la normativa vigente. Dicha solicitud ha sido presentada dentro
del plazo establecido en el articulo 36 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, por el que se adoptan diversas medidas, con caracter
urgente y extraordinario, como consecuencia de la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19), y se modifican otras

disposiciones normativas (BOJA. Extraordinario num. 25, de 25 de marzo de 2021).

SEGUNDO.- La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa de las obligaciones y términos contenidos en el Decreto-
Ley 4/2021, de 23 de marzo, asi como la autorizacién al érgano gestor para realizar cuantas comprobaciones sean necesarias para la
acreditacion del cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidas, de conformidad con el apartado 5 del articulo 33 del

citado Decreto-Ley.

TERCERO.- La persona o entidad solicitante se ha acogido a un expediente de regulacion temporal de empleo regulado en el articulo
47 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y en el Reglamento de los
procedimientos de despido colectivo y de suspension de contratos y reduccion de jornada aprobado por el Real Decreto 1483/2012 de 29
de octubre, basado en causas relacionadas con la situacion pandémica desde el estado de alarma declarado por Real Decreto 463/2020,

de 14 de marzo, para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

CUARTO.- De acuerdo con la informacion obtenida de la Tesoreria General de la Seguridad Social, resulta un Factor de actividad

inicial (FAo) de 12,05, calculado a fecha 19/04/2021.
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El porcentaje del Factor de actividad inicial a subvencionar sera del 75%.
El calculo del Factor de actividad inicial se ha realizado de oficio por el Servicio Andaluz de Empleo, de conformidad con lo establecido

en el apartado 2 del articulo 30 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo.

QUINTO.- En el estudio del expediente, el Servicio Andaluz de Empleo ha verificado el cumplimiento de los requisitos especificos

establecidos en el apartado 2 del articulo 29 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo.

Asimismo, se ha comprobado que la persona o entidad no estaba en situacién de crisis a 31 de diciembre de 2019, mediante la

constatacion de los supuestos establecidos en el apartado 7° del articulo 33.2.c) del citado Decreto-ley.

A los anteriores hechos, le son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para formular la presente Resolucién corresponde a la persona titular de la Direccion Gerencia del

Servicio Andaluz de Empleo, de conformidad con lo previsto en el apartado 2 del articulo 37 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo.

Asimismo, la competencia para formular la propuesta de Resolucion corresponde a la Direccion General de Politicas Activas de Empleo

del Servicio Andaluz de Empleo, en virtud de lo establecido en el apartado 1 del articulo 37 del citado Decreto-Ley.

SEGUNDO.- El apartado 1 del articulo 29 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, establece que “Podran ser beneficiarias de las
subvenciones las empresas, excluidas las del sector publico, cualquiera que sea su forma juridica, con una plantilla media de hasta 20
personas trabajadoras conforme a lo establecido en el apartado siguiente, y con uno o varios centros de trabajo ubicados en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, que desde el estado de alarma, declarado por Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se hayan
acogido, para el total o parte de su plantilla, a un expediente de regulacion temporal de empleo, conforme a lo establecido en el articulo
25.

A los efectos de lo establecido en este Capitulo se entendera empresa toda entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza
una actividad econdmica, incluida las personas trabajadoras autonomas y las entidades sin animo de lucrc”.

El apartado 2 del citado precepto establece los requisitos especificos que deberan cumplir las entidades solicitantes para ser

beneficiarias de las subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 del citado precepto, la comprobacion del cumplimiento de los requisitos especificos

se realizara de oficio por el Servicio Andaluz de Empleo, para lo cual llevara a cabo las comprobaciones pertinentes.

Por su parte, el apartado 5 del mismo precepto dispone que “La acreditacion por parte de las solicitantes de no estar incursas en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiarias establecidas en los articulos 116 del texto refundido de la Ley General de la

Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, a excepcion de la recogida en
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el apartado 13.2.€), que sera comprobada de oficio por el drgano gestor, se efectuara mediante declaracion responsable suscrita en la
propia solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, que establece la
posibilidad de que dicha acreditacion pueda ser sustituida por una declaracion responsable oforgada ante una autoridad

administrativa”.

TERCERO.- En relacion con los gastos subvencionables y la cuantia de la ayuda, el articulo 30 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de
marzo, establece que: “La subvencion consistira en una cuantia a tanto alzado, resultado de multiplicar 2.020 euros por un porcentaje
del Factor de actividad inicial (FAo) de la entidad atendiendo a lo regulado en el parrafo siguiente.

Los porcentajes del Factor de actividad inicial a subvencionar seran:

a.l) Para entidades beneficiarias con factor de actividad inicial (FAo) menor o igual a 5,00: el Factor de actividad subvencionado serd el
65% del factor de actividad inicial.

a.2) Para entidades beneficiarias con factor de actividad inicial (FAo) mayor a 5,00 y menor o igual a 20,00: el Factor de actividad
subvencionado sera del 75% del Factor de actividad inicial.

El Factor de actividad (FA) representa el numero equivalente de personas trabajadoras en alta a jornada completa en la entidad y se
obtiene de la suma del fotal de personas trabajadoras a jornada completa y las personas trabajadoras a jornada parcial, multiplicando en

este caso, por su correspondiente jornada.

Factor de actividad (FA)= )] (n.° personas en alta x jornada en %)

100

El calculo del Factor de actividad inicial (FA) a efectos del presente Capitulo sera realizado de oficio por el Servicio Andaluz de Empleo
para determinar la cuantia de la ayuda, de conformidad con lo establecido en el apartado anterior, con la informacion obtenida de la
Tesoreria General de la Seguridad Social dentro de los 15 dias naturales siguientes a la fecha de presentacion de la solicitud.

El Factor de Actividad inicial para el calculo del importe a subvencionar en ningun caso sera superior a 20,00”.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 4 del citado precepto, para el calculo del Factor Inicial el Servicio Andaluz de Empleo ha

comprobado de oficio la situacién de alta en la Seguridad Social de las personas trabajadoras en la entidad beneficiaria.

CUARTO.- En la tramitacién del expediente se han cumplido los preceptos establecidos para esta subvencion en el Decreto-Ley
4/2021, de 23 de marzo.

Asimismo, la resoluciéon de concesion se emite, atendiendo a las manifestaciones contenidas en las declaraciones responsables
recogidas en el formulario de solicitud, y el cumplimiento de los requisitos exigidos para la concesion de las subvenciones, que ha

sido comprobado de oficio por el 6rgano gestor.

QUINTO.- La subvencion concedida se regira, ademas de por lo previsto en el Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, por las
disposiciones que sobre procedimientos de concesion y gestion de subvenciones publicas rijan para la Administracion de la Junta de
Andalucia, y en particular por:
a. El Reglamento (UE) nim. 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
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Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se
establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo.

b.  El Reglamento (UE) num. 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo
Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) num. 1081/2006 del Consejo.

c. El Reglamento (UE) 2020/558, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2020, por el que se modifican los
Reglamentos (UE) num. 1301/2013 y (UE) num. 1303/2013 en lo que respecta a medidas especificas para ofrecer una
flexibilidad excepcional en el uso de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos en respuesta al brote de COVID-19.

d. Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social
Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

e. El Documento de criterios de seleccion de las operaciones del Programa Operativo Fondo Social Europeo Comunidad
Auténoma Andalucia 2014-2020, en adelante PO FSE 2014-2020, aprobado por el Comité de Seguimiento, el 2 de junio de
2018.

f.  Reglamento 2020/2221 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de diciembre de 2020, por el que se modifica el
Reglamento (UE) 1303/2013 en lo que respecta a los recursos adicionales y las disposiciones de ejecucion a fin de prestar
asistencia para favorecer la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y sus consecuencias sociales

y para preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia (REACT-UE).

Las subvenciones quedaran sometidas a la Decision de la Comisién Europea, de 2 de abril de 2020, relativa a la ayuda SA 56851
(N/2020) relativa al marco Nacional espafiol adoptada de conformidad con la Comunicacién de la Comision sobre el Marco Temporal
relativo a las medidas de ayuda estatal destinadas a respaldar la economia en el contexto del actual brote de COVID-19 (2020/C 91

1/01).

Como consecuencia de esta calificacion, el importe total de las subvenciones concedidas a una misma empresa o entidad

empleadora, con caracter general, no podra exceder de 1.800.000 euros.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 26.3. del citado Decreto-ley, las subvenciones quedan acogidas a las opciones de costes
simplificados establecidas en los articulos 67.1 y 67.2 bis del Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 17 de diciembre de 2013, modificado por el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de
julio de 2018 sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la Unién Asimismo, y de conformidad con el articulo
2.3. del Decreto ley, las subvenciones quedan acogidas a las opciones de costes simplificados establecidas en los articulos 67.1 y 67.2
bis del Reglamento (UE) n°® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, modificado por el
Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018 sobre las normas financieras

aplicables al presupuesto general de la Union.

Por lo expuesto, y vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacién, esta Direccién Gerencia,

RESUELVE
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PRIMERO.- Conceder a la persona o entidad FEDERACION ANDALUZA DE NATACION, con CIF/NIF G41195363, la cantidad de
dieciocho mil doscientos sesenta euros y ochenta céntimos ( 18.260,80 €), resultado de multiplicar 2.020 euros por el 75% del Factor
de Actividad inicial (FAo) (12,05), para el mantenimiento del empleo asalariado en empresas afectadas por un expediente de regulacion

temporal de empleo.

El Factor de Actividad subvencionado es de 9,04.

El Factor de Actividad inicial (FAo) ha sido calculado por el Servicio Andaluz de Empleo con fecha de 19/04/2021, siendo ésta la fecha de
comienzo del computo del periodo de su mantenimiento, a efectos de lo dispuesto en el articulo 31.1.a) del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de

marzo.

El célculo de la subvencion concedida se ha realizado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del Decreto-Ley 4/2021, de

23 de marzo.
SEGUNDO.- De acuerdo con lo previsto en el apartado 1 del articulo 43 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, el abono de la
subvencién se realizara por el 100% de su importe y como pago en firme, en el momento de la resolucién de concesion, previa

comprobacion de oficio por el Servicio Andaluz de Empleo, del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 29.

El abono de la subvencion se realizara con cargo a la siguiente partida presupuestaria:

ANO PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
2021 1039168024 G/32L/48204/00 D1B10106N2 18.260,80 €

La subvencion concedida esta financiada por la Union Europea, a través del Programa Operativo Fondo Social Europeo Comunidad

Auténoma Andalucia 2014-2020, financiado como parte de la respuesta de la Union a la pandemia de COVID-19 (REACT UE).

El pago se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta que se haya indicado en la solicitud. Para el pago de las subvenciones
la cuenta bancaria debera estar necesariamente dada de alta en la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, de conformidad

con el apartado 2 del articulo 43 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo.

TERCERO.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, son obligaciones especificas de
las personas y entidades beneficiarias:
a) Mantener en un periodo de al menos cuatro meses, a computar desde el calculo del Factor de Actividad inicial (FAo) conforme
a lo recogido en el articulo 30.2, el Factor de actividad subvencionado.
A los efectos de su comprobacion, se cotejara el porcentaje subvencionado del Factor de actividad inicial (FAo) y el factor de
actividad final (FAy), conforme a lo establecido en el articulo 30 del Decreto-ley.

b) Facilitar la informacion requerida de todas las personas trabajadoras con las que la persona o entidad tiene una relacion
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laboral en el momento de la presentacion de la solicitud, estén o no acogidas a ERTE, a efectos del seguimiento de los
indicadores de las operaciones del Programa Operativo Andalucia FSE 2014-2020.

El Reglamento (UE) N° 1304/2013 establece un modelo de seguimiento y evaluacion de las intervenciones con Fondo Social
Europeo que incluye la obligacién de recoger y agregar informacion sobre la situacion de las personas que han participado en
actuaciones cofinanciadas por este Fondo, en tres momentos procedimentales: a la entrada de la participacion en el programa,
a la salida de la participacion en el programa y a los 6 meses. En todo ese periodo, la persona o entidad beneficiaria velara por
la adecuada aportacion de la informacion por parte de las personas trabajadoras a efectos de indicadores de Fondos europeos
¢) Cumplir con los requisitos de difusion y publicidad establecidos por la Estrategia de Comunicacion del Programa Operativo
Fondo Social Europeo Comunidad Autonoma Andalucia 2014-2020. A raiz de la Decision de la Direccion General de Fondos
Europeos de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, de 12 de abril de 2021, se considera al Servicio Andaluz de
Empleo como beneficiario de la Operacion D1B0106N20001, por lo tanto sera el mismo, el encargado de dar cumplimiento a
esta obligacion conforme al Apartado 5.5 del Documento en el que se Establecen las Condiciones de la Ayuda (D.E.C.A.).

d) Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros medios seguin
lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII.1 del Reglamento (UE)1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.

e) Conservar la documentacion justificativa de la subvencion concedida durante un plazo de cinco afos, en los términos
regulados en el articulo 140 del Reglamento (UE) num. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013. El citado plazo se computara a partir de la fecha de recepcion por parte de la persona o entidad beneficiaria de la
resolucion del expediente.

f) Comunicar cuanta informacion sea requerida por la Administracion de la Junta de Andalucia, para la correcta tramitacion y
gestion de la subvencion.

g) Facilitar a la Administracion de la Junta de Andalucia, la informacién necesaria para el cumplimiento de las previsiones
contempladas en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

h) Acreditar ante la Autoridad de Gestidn o, en su caso, el Organismo Intermedio la realizacion de la actividad y facilitar las
comprobaciones encaminadas a garantizar la correcta realizacion del proyecto o accion objeto de la ayuda, aportando al efecto
cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion tanto administrativa como sobre el terreno un
conjunto representativo de las actuaciones y operaciones que se estén llevando a cabo.

i) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que realice el Servicio Andaluz de Empleo, la
Intervencion General de la Junta de Andalucia, el Tribunal de Cuentas, la Camara de Cuentas de Andalucia, la Direccién

General de Fondos Europeos y cualquier otro 6rgano de control de la Unién Europea.

El incumplimiento de las citadas obligaciones determinara el reintegro de la subvencion correspondiente, en los términos previstos en

el articulo 45, sin perjuicio de la aplicacion del régimen sancionador regulado en el articulo 46.

CUARTO.- La subvencion concedida queda sometida a los procedimientos de control interno de la Intervencion General de la Junta de

Andalucia que se establecen en el articulo 43.3. Asimismo, las subvenciones y actuaciones cofinanciadas con fondos europeos se

someteran a las actuaciones de control que pudieran implementar las Autoridades de Gestion, Certificacion y Auditoria de los Programas
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Operativos FSE Andalucia 2014-2020, la Comision Europea, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Direccion General de la Junta de Andalucia

competente en materia de fondos europeos y cualquier otro 6rgano de control europeo.

QUINTO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.5 del Decretoley 4/2021, de 23 de marzo, las subvenciones quedan
exceptuadas de lo dispuesto en el parrafo primero del apartado 2 del articulo 124 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, debido a la concurrencia de circunstancias de especial interés social, que motivan la aprobacién de las

medidas urgentes de ayudas reguladas en el citado Decreto-ley.

SEXTO.- La persona o entidad beneficiaria debera cumplir todos y cada uno de los requisitos y obligaciones previstos en esta
Resolucion, en el Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, y demas normativa de referencia. Igualmente debera cumplir las obligaciones
establecidas en los articulos 14.1 y 46.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. El incumplimiento de

cualquiera de ellos podra dar lugar al reintegro del incentivo.

SEPTIMO-. Toda alteracién de las condiciones y requisitos tenidos en cuenta para la concesion de las subvenciones, y en todo caso la
obtencion concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las normas reguladoras podra dar lugar a la modificacion de
la resolucién de concesion, conforme a lo previsto en el articulo 32 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones

de la Administracion de la Junta de Andalucia

OCTAVO.- Cuando por causas sobrevenidas, que deberan ser acreditadas, la subvencion deba ser objeto de modificacion, conforme al
articulo 44 del Decreto-Ley 4/2021 de 23 de marzo, el érgano competente para conceder la subvencién podra autorizar la misma siempre
que no suponga un incremento en la cuantia de la subvencion. Por causas sobrevenidas se entenderan aquellas que se produzcan una

vez dictada la resolucion de concesidn y que no sean imputables a la persona o entidad beneficiaria.

NOVENO.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento
del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si
es anterior a esta, en los supuestos contemplados en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en la demas normativa

general que resulte de aplicacion.

De conformidad con el apartado 2 del articulo 45 del Decreto-Ley 4/2021, de 23 de marzo, sera causa especifica de reintegro el
incumplimiento del periodo de mantenimiento del Factor de actividad subvencionado, exigido en el articulo 31.1.a) del mismo. Se
considerara incumplimiento del periodo de mantenimiento del Factor Inicial subvencionado cuando el Factor de actividad final (FAf),

calculado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.3 del citado Decreto-ley, sea inferior al Factor de actividad subvencionado.

La cantidad a reintegrar vendra determinada por el incumplimiento del mantenimiento del Factor de actividad subvencionado,
procediéndose al reintegro total de la subvencion concedida cuando el Factor de actividad final sea inferior al 60% del Factor de actividad

subvencionado.
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Se producira el reintegro parcial cuando el Factor de actividad final sea igual o superior al 60% del Factor de actividad inicial

subvencionado, reintegrandose el importe de la subvencion en la parte proporcional al incumplimiento.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
125.1 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, resultando de aplicacion para su cobro

lo previsto en el articulo 22 de la misma.

NOTIFIQUESE la presente la Resolucion a la persona o entidad interesada en la forma legalmente prevista en los articulos 40 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la
advertencia de que la misma pone fin a la via administrativa, por lo que contra ella podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el mismo organo que la ha dictado, en el plazo de un mes contado desde su natificacion, a tenor de lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la citada Ley, o bien interponer directamente, recurso contencioso-administrativo ante los
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con

lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

PROPONE: RESUELVE:
LA DIRECTORA GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO | EL DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
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